
会場：Zoom ※後日ZoomのURL情報を配信

参加費：無料 （別途、テキスト3種類を要購入）

【お申込み方法】e.doyuまたは下記の

申込欄にご記入し、ＦＡＸにて同友会事務局

へ9/10（金）までにお申込みください。

愛媛県中小企業家同友会求人教育委員会主催

申
し
込
み

2021年度 働き方改革・職場環境改善セミナー

【事業プロフィール】
・香川県ケアマネジメントセンター（株）居宅介護支援事業
・合同経営グループ 行政書士法人 社会保険労務士法人（高松オフィス、横浜オフィス） 税理士法人
・61名（パート社員19名） 総合年商 3億2千万円

講師：林哲也氏

TEL089－948-9920 FAX: 089-948-9931（送信先）
E-mail yasumaru@ehime.doyu.jp (送信先) 担当：安丸雄介愛媛県中小企業家同友会

お問い合わせ・申込先

人を生かす就業規則で、地域から支持され選ばれる中小企業になろう！

人を生かす就業規則
～経営指針と就業規則とは補完し合い会社を支える力となる～

日時 ※原則、全受講でお願いします テーマ セミナー内容

9月16日（木）18：30-20：30 同友会らしい就業規則を考える ・講義
・経営体験発表

・事前課題による
意見交換

10月18日（月）18：30-20：30 働く時間と「残業」、そして「給与」を考える

11月17日（水）18：30-20：30 生きるために「休む」ことを考える

12月23日（木）18：30-20：30 雇用契約の「開始」と「終了」を考える

テ
ー
マ

会社・所属 ふりがな

お名前

役職 E-mail（必須）

テキスト購入

○で囲んでく
ださい。

1 『働く環境づくりの手引き』￥1,000
2 『・・・就業規則のつくり方』¥500
3 『中小輝業への道』¥2,750

就業規則 ○で囲んでください 有り ・ 無し

社員数 名（うちパート・アルバイト 名）

香川県ケアマネジメントセンター株式会社 代表取締役
社会保険労務士法人合同経営 代表
香川県中小企業家同友会代表理事
中小企業家同友会全国協議会 経営労働委員会委員長

経営課題として就業規則と働く環境づくりに取り組み、労使の信頼関係を育て社員の
将来が見える企業をつくり、地域から支持され、選ばれる中小企業になることをめざし
ます。実践事例も発表し合いながらワークシートも活用した実践的なセミナーです。


